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Introduccion

La conversacion sobre las bases de una nueva estrategia de desarrollo productivo se inscribe en un contexto
amplio, que va mas alla del ambito economico. Construir las bases del desarrollo productivo sostenible
requiere una respuesta coherente y realista a la crisis climatica y sus consecuencias, al estancamiento
estructural de la productividad y a las profundas desigualdades econémicas que afectan la calidad de
vida de amplios sectores de la poblacion.

Con el proposito de caracterizar bien este contexto y asi avanzar hacia una vision coman para el desarrollo
productivo sostenible, el Ministerio de Economia, Fomento y Turismo dio inicid en diciembre de 2022 a
un proceso de dialogo con representantes de asociaciones gremiales de empresas grandes, medianas y
pequenas, con representantes de las cooperativas, de las entidades publicas, de la sociedad civil, sindicatos
y organizaciones de trabajadores y con representantes de la academia y de las universidades.

El proceso, con un marcado énfasis en los territorios, se desarrollo en las 16 regiones del pais, en coor-
dinacion con los Gobiernos Regionales y con la colaboracion activa de las autoridades locales, logrando
convocar a mas de 1.200 personas a nivel nacional. En cada una de las regiones fue posible indagar sobre
las dinamicas productivas presentes en cada territorio, los desafios que enfrentan tanto en el ambito
econdmico, ambiental y social y elementos para construir una vision comuan para el desarrollo productivo
sostenible.

Los resultados que se obtuvieron en cada Encuentro Regional seran un insumo esencial en la construccion
de una vision global coman, que oriente la futura politica nacional de desarrollo productivo sostenible. Del
mismo modo, las especificidades locales han sido sistematizadas con el fin de compartir los resultados
obtenidos con las autoridades regionales y con todas las personas que fueron parte y contribuyeron con
este proceso.

A continuacion, se comparten los resultados para la Region de Coquimbo, cuyo encuentro ocurrio el 02
de marzo de 2023.



Region de Coquimbo

El Encuentro se llevo a cabo en la ciudad de La Serena 'y contd con una participacion total de 88 personas.
Tabla 1 Participacion en Encuentro Regional de Coquimbo

Ambito de Participacion Cantidad de participantes

Participantes totales Total= 88 H=50 M=38

Participacion en mesas de trabajo N=54 de 84 % del total=61,4%

Respuestas procesadas por pregunta P1=60 P2=248 P3=0

Observaciones al método de registro -No hay referencias explicitas a tensiones en vocaciones productivas
-Priorizacion de vocaciones productivas como ejercicio por mesas de trabajo
-No hay resultados para ejercicio de vision

Vocaciones productivas

La primera pregunta de las mesas de trabajo consistid en generar una conversacion inicial sobre las
principales vocaciones productivas presentes en el territorio. A juicio de los asistentes, las principales
vocaciones reconocidas son el turismo y afines, con foco en el turismo de intereses especiales y el turismo
recreacional. Le siguen la mineria, los servicios personales y los servicios inmobiliarios. La Agriculturay la
Pesca también son dos sectores de mayor importancia y reconocimiento por parte de los participantes.

Tabla 2: Vocaciones productivas priorizadas para la region de Coquimbo

Vocaciones productivas identificadas y priorizadas por actores Porcentajes

Turismo recreacional, sustentable y de intereses especiales 13,79%
Mineria (mediana y pequefa) 12,07%
Servicios inmobiliarios 12,07%
Pesca artesanal y acuicultura 10,34%
Servicios personales (consultorias, asesorias, independientes) 12,06%
Agricultura familiar campesina y sector agropecuario 8,62%
Servicios financieros y empresariales 8,62%
Construccion 8,62%
Economia circular, reutilizacion y reciclaje 5,17%
Energias verdes (ERNC) 3,45%
Artesanias 1,72%
Comercio trashumante** 1,72%
Manufactura regional (menor y menor escala)(sector industrial: manufactura, fabricacion, pymes) 1,72%
Total general 100,00%
Conectividad vialidad 1,47%
Total general 100,00%

Tensiones y preocupaciones

a. Turismo de servicios especiales y servicios de educacion: El turismo de servicios especiales, como
el turismo educativo, puede generar tensiones con el sector educativo y los servicios de educacion
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locales, en tanto se posiciona como un sector de mayor atractivo que atrae recursos y personal
capacitado. Estas tensiones se podrian dar en especialidades como fisica y ciencias afines, con una
menor disponibilidad de profesionales desempenando labores en los servicios educativos.

b. Turismo recreacional y Turismo inmobiliario: El turismo recreacional, centrado en la visita temporal a
destinos turisticos, puede chocar con el turismo inmobiliario que busca la adquisicion de propiedades
para uso vacacional. Esto puede generar tensiones en la disponibilidad de viviendas, la especulacion
inmobiliaria y los cambios en la estructura demografica de las zonas turisticas.

c. Turismo astrondmico y actividades productivas: El turismo astrondmico, que se basa en la obser-
vacion del cielo nocturno en areas con baja contaminacion luminica, puede requerir restricciones o
regulaciones que afecten las actividades productivas, especialmente si se utilizan luces o se generan
perturbaciones en las zonas destinadas a la observacion astronomica.

d. Economia circular y Mineria/Construccion: La promocion de la economia circular, que busca reducir
los residuos y aprovechar los recursos de manera eficiente, puede entrar en conflicto con la actividad
minera y de construccion debido al consumo intensivo de materiales y la generacion de desechos.

Transformaciones para los desafios del desarrollo sostenible

Considerando la pregunta basada en identificar las transformaciones para hacer frente a los desafios del
desarrollo productivo sostenible, en materia ambiental, econdmica y social, los participantes senalaron:

Transformaciones Ambientales

1. Cambio a Energias Renovables No Convencionales (ERNC): Promover la transicion hacia fuentes de energia
mas limpias y sostenibles, como la solar, edlica, hidroeléctrica, entre otras, como, por ejemplo, paneles
solares en domicilios, fomentando la instalacién de paneles solares en viviendas para aprovechar la
energia solar y reducir el consumo de energia convencional.

2. Eliminacion de residuos en la mineria: Implementar practicas y tecnologias mas eficientes para la gestion
de residuos mineros, como la recirculacion de agua y la recuperacion de materiales.

Transformaciones Econémicas

1. Normativa para la sustentabilidad del sector agricola de exportacion: Establecer normativas que pro-
muevan la sustentabilidad en la produccion agricola y agroindustrial, considerando el uso eficiente de
recursos, practicas sostenibles y el cuidado del medio ambiente.

2. Fortalecimiento de la economia circular: Impulsar modelos de negocio basados en la reutilizacion, re-
ciclaje y valorizacion de productos y materiales, generando oportunidades econdmicas y reduciendo la
dependencia de recursos naturales.
= Fomentar la reduccion, reutilizacion y reciclaje de materiales, asi como el disefio de productos que sean

de facil reparacion y reciclables
= uso de empaques sostenibles, con materiales de embalaje ecoldgicos y biodegradables para reducir el
impacto ambiental

3.Fortalecer y promover la asociatividad: Fomentar la colaboracion y asociacion entre actores economicos,
como empresas, cooperativas y emprendedores, para fortalecer la cadena productiva y generar sinergias
gue impulsen el desarrollo sustentable.

4.Turismo sustentable: Fomentar la promocion y desarrollo de un turismo responsable, que valore la identidad




cultural, utilice energias limpias, promueva el comercio justo y genere beneficios para las comunidades
locales.

Transformaciones Sociales

1. Mayor compromiso con el territorio: Incentivar la participacion ciudadana y el compromiso de la comu-
nidad en la toma de decisiones sobre temas relacionados con el desarrollo regional y la sustentabilidad.

2. Mejorar las condiciones laborales y salarios: Impulsar politicas que promuevan la equidad de género, la
conciliacion entre la vida laboral y familiar, y la mejora de los sueldos y beneficios para los trabajadores.

3.Inclusion y equidad: Garantizar la inclusion de todos los sectores de la sociedad en el desarrollo regional,
promoviendo la igualdad de oportunidades y el respeto a la diversidad.

Finalmente, con este documento se espera contribuir en la construccion de una vision comun para el de-
sarrollo productivo sostenible de la regidon y aportar con insumos para avanzar de manera consensuada

en las transformaciones requeridas.



